
E¥i©EE
BICENTENARIO  DE

BOLIVIA

CaJ`a
Bancaria
Estatal de salud

EAbpLRiAVN|ALA

1

EiE

tr

RESOLuCION DE DIRECTORIO N° 012/2824

La Paz, 05 de noviembre c]e 2024

VISTOS: EI Manual de Procedimiento de Cumplimiento Oportuno de la Declaraci6n Jurada de
Bienes y Rentas de la Caja Bancaria Estatal De Salud -Versi6n 2 proyectac}o por la Unidad
de Recursos Humanos y revisado por la  Unidad de Planificaci6n c]e la Caja  Bancaria Estatal
de  Salud;  los  lnformes T6cnicos  INF/CBES/DAF/RRHH  N°  0090/2024 de fecha  30 de  mayo
de  2024,  lNF/CBES/DGE/PLAN  N°  0018/2024 de fecha  14 de junio cle 2024;  Informe  Legal
lNF/CBES/DGE/AL  N°  1182/2024 de 30 de agosto de 2024;  todo  lo que convino ver y tener

presente y,

CONSIDERANDO:  Que,  !a Caja  Bancaria  Estatal de Salud,  creada mecliante  D.S.  21637 de
fecha 25 de Junio de  1987,  reconocida como  lnstituci6n  Descentralizada  por D.S.  28631  de
fecha 8 de marzo de 2006, sin fines de lucro encargacla de la prestaci6n, aplicaci6n y ejecuci6n
del Seguro de enfermedad, maternidad y riesgos profesionales a corto plazo, en aplicaci6n de
!a Constituci6n  Politica clel  Estado  Plurinacional,  el  C6digo de Seguridad Social  y la  Ley 924
de fecha  14 de Abril de  1987; que funciona bajo la tuici6n del Ministerio de Salud y Deportes
enmarcado en la Ley N° 3351 de fecha 21 de febrero de 2006 y su Decreto Supremo N° 29894,
de fecha 7 c}e febrero de 2009.

Que, la Constituci6n Politics del Estado, como norma suprema, establece en su Art. 232 que,
la  Administraci6n  Ptiblica  se  rige  por  los  principios  de  legitimidad,  lega!idad,  imparcialidad,

publicidacl,  compromiso  e  interes  social,  etica,  transparencia,  igualdad,  competencia,  eficiencia,
calidad,  calidez,  hoiiestidad,  responsabilidad  y  resultados;  y,  en  su Art.  233 determina  que  son
servidores  publicos  las  personas que desempefian funcioiies ptlblicas y como tal,  conforme a  lo
dispuesto por su Art. 235, tienen la obligaci6n de prestar cleclaraci6n jurada de bines y rentas a!ite,
durante y despues del ejercicio del cargo.

ue, la Ley 1178 al ser la norma que detalla e! modelo de administraci6n gubernamental pars
I  manejo de  los  Recursos del  Estado Plurinacional c]e  Bolivia,  siendo  su finaliclad tener una

administraci6n eficaz y  eficiente,  informaci6n  transparente que  establece  responsabilidades
por   acciones   y   omisiones,   del   cual   se   desprencle   la   necesiclad   de   normar  todos   los
procedimientos administrativos para el correcto control de los recursos ingresos y gastos`de la

i.       ,`                       '`

CajaBancaria Estata]desalud,                                                                                                               i       `     h
3'

Que, el Decreto Supremo N° 23318-A de 06/11/1992 "Reglamento de la Responsabiliqad b6+
la  Funci6n  Pdblica  -SAFCO,  en  su  Art.  3  establece  que  servidor  ptlblico;ti?n?'-el;;dsber de
desempefiar   sus   funciones   con   eficiencia,   economia,   eficiencia,   transpareap.cl,a   y``7 licitud.'``Su_.,\

incumplimiento genera responsabilidades juridicas,

5.--p-aha-n`i-a`ri`ii62-(-in-ifaflaF6-s`)`.-`T-el6`fo-n-6S:` {59T)-22-2-o4o-4--222836-o--2225497. casiiia  1 2q8      ``      '         i



iE

EiE

EF©Ea
BICENTENARIO  DE

BOLIVIA

Caja
Bancaria
Estataldesalud

EAbpLRi^VNiLA

Que,  por  Decreto  Supremo  N°  1233  de  16  de  mayo  de  2012  en  su  Art.  4  seftala  que  los
servidores pdblicos que inicien su relaci6n laboral con la entidad, debefan presentar la Declaraci6n
Jurada  de  Bienes  y  Rentas  hasta  el  primer dia  habil  de  ejercicio  del  cargo;  asimismo,  cuanclo
concluyan su relacidn laboral con la entidad deberan presentar la Declaraci6n Jurada de Bienes y
Rentas, dentro el plazo de treinta (30) dias calendario a partir del primer dia de su desvinculaci6n
de la entidad pt]blica, ademas de actualizar la informaci6n de su  Declaraci6n Jurada de Bienes y
Rentas  duran{e  el  ejercicio  del  cargo  o funciones,  presentando  la  misma  durante  el  mes  cle  su
nacimiento.  En  ese  entendido  y,  conforme  a  lo  clispiiesto  en  su  Art.13  Ia  Maxima  Autoridad
Ejecutiva de cada entidad ptlblica, debera designar una servidora o servidor ptlblico de la unidad
de  Recursos  Humanos clel  nivel superior,  como  Responsable clel  seguimiento de  !a  Declaraci6n
Jurada de  Bienes y Rentas,  quien  ademas de sus funciones,  sera  responsable de supervisar el
cumplimiento oportuno de la Declaraci6n Jurada de Bie!ies y Rentas de las servidoras y servidores

ptlblicos de su entidacl.

Que, el Reglamento de Control de la  Declaraci6n Juracla  De Bienes y Ren{as en las Enticlacles y
Empresas  Ptlblicas  aprobado  por  Resoluci6n  N°  CGE/019/2022  de  10  cle  marzo  de  2022  de  la
Contraloria  General  del  Estado,  en  su Art.  7 establece que  la  Entidad  o  Empresa  Pdblica debe
elaborar, aprobar, implementar el Procedimiento de Control Oportuno cle la Declaraci6n Jurada de
Bienes  y  Rentas  como  un  instrumento  normativo  interno,  el  cual  debera  describir  las  tareas  y
actividades a realizarse para efectuar el control del cumplimiento oportuno de la presentaci6n cle
!a Declaraci6n Jurada cle Bienes y Rentas de su personal, tomando en cuenta la naturaleza, amafio,
complejidad   y   clistribuci6n   geografica   de   los   puestos   de   trabajo;   el   procedimiento   para   la
presentaci6n de justificaciones de fuerza mayor y caso fortuito, segt]n 1o establecido por el Decreto
Supremo  N°  1233  y,  la  forma,  plazos  y  efectos  de  la  elaboraci6n  y  remisi6n  de  los  informes
trimestrales respectivos a ser emitidos por el responsable de seguimiento de la DJBR.

CONSIDERANDO:  Que,  a trav6s de  lnforme  lNF/CBES/DAF/RFtHH  N°  0090/2024 de fecha
30 de mayo de 2024 y en  cumplimiento a lo establecido por el  Reglamento de Control de la
Declaraci6n Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades y Empresas Pdblicas aprobado por
Resoluci6n  N°  CGE/019/2022  de  10  de  marzo  de  2022,  el  Responsable  de  la  Unidacl  cle

cursos Humanos de la C.B.E.S. elabor6 y remiti6 el proyec{o de Manual de Procedimiento

:I-::

Cumplimiento Oportuno de la Declaraci6n Jurada de Bienes y Rentas de !a Caja Bancaria
tatal De S-alud -Version 2.

ue,  por informe t6cnico  lNF/CBES/DGE/PLAN  N° 0018/2024 de fecha  14 de junio de 2024
iticlo    por   e!    Encargado   de   Planificaci6n   C,B.E,S.,    refiere   clue   el    Procedimiento  `de     :;_-,35t

Cumplimiento  Oportuno  de  la  Declaraci6n  Jurada  cle  Bienes  y  Rentas  de  la  Caja  Bancaria     `-`.
Estatal  es  concordante  con  lo  establecido  en  la  normativa  vigente  y  que  responqe  a  la
necesidad  institucional  ademas  de  contribuir  a  nuestro  plan  Estrategico  lr?s:titu,giop`a[ `L  PE!
2E°ffc:::}:e25yt%::paad,3enat`e8,b%+:V5:yEes;rpa8#C2°02£:re3::Dine?Sna:i:°:§aorsuunraemG.,es::#f:n::#rLag;=}

para su consideraci6n y aprobaci6n mecliante Resoluci6n Expresa,  previa eri?is,i6{p`.¢§{Slnfdr`me
LegalconformealoestablecidoenelEstatutoorganicovigente.    :`.  +_              .     `      ,`      ,`     ;
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Que,  por  lnforme  legal  lNF/CBES/DGE/AL  N°  1128/2023  c}e  feclia  30  de  agosto  c]e  2024
emitido por la Unidac] de Asesoria Legal C.B.E.S., concluye en que el Manual de Procedimiento
de Ciimplimiento Oportuno de la Declaraci6n Jurac!a de Bienes y Rentas de la Caja Bancaria
Estata!    De   Salucl   -   Versi6n   2,    no   contraviene    ni   vulnera   disposici6n    legal    alguna,
encontrandose t6cnica  y  legalmente justificada  su  necesidad,  pertinencia  y  aplicabilidacl,  se
considera  que  es  t6cnica  y  legalmente  viable  al  adecuarse  a  las  disposiciones  normativas
vigentes clel Estado Plurinacional de Bolivia y es procedente la aprobaci6n del referido Manual,
a  trav5s  del  Directorio  de  la  Caja  Bancaria  Estatal  de  Salud  conforme  sus  facultades  y
atribuciones  establecidas  en  el  Estatuto  Organico  de  la  Caja  Bancaria  Estatal  de  Salud
aprobado po-r Resoluci6n de Directorio N° 004/2023 de 04 de abril de 2023 y homologado pcw-
Resoluci6n Administrativa ASUSS N° 0025/2023 de 20 de marzo de 2023.

Que,  en fecha 05 de noviembre de 2024,  se lleva a cabo  la  Reunion en Gran Comisi6n   de
Djrectorio  N°  010/2024,  en  la  cual  efecttlan el  analisis de toclos  los antececlentes t6cnicos y
legales, expresados a trav6s de informe lNF/CBES/DAF/RRHH N° 0090/2024 de fecha 30 de
mayo de 2024 emiticlo  por la  Unidad  de  Recursos  Humanos de  la  C.B.E.S.,  informe t6cnico
lNF/CBES/DGE/PLAN  N° 0018/2024 de fecha  14 de junio de 2024 emitido par e!  Encargado
de Planificaci6n cle la C.B.E.S` y el  lnforme Legal  lNF/CBES/DGE/AL N°  1182/2024 de fecha
30 de agosto cle 2024 emitido por la Unidad de Asesoria Legal de la C.B.E.S.

POR TANTO:

EI  Directorio de la Caja Bancaria Estatal de Salud, con !as atribuciones confericlas por el Art.
15 numeral  15 del  Estatuto Organico de C.B.E.S.  homologado por Resoluci6n Administrativa
ASUSS N° 0025/2023 de fecha 20 de marzo de 2023 y en uso de sus capacidacles legales,

RESuELVE:

RIMERO.   -  APROBAR  el   Manual   de   Procedimiento  de   Cumplimiento  Oportuno  de   la
eclaraci6n Jurada de Bienes y F`entas de la Caja Bancaria Estatai De Salud -Versi6n 2 que

forma parte indivisible de la presente Resoluci6n y,el cual se encuentra compatibilizado tanto
tecnica  como juridicamente,  fundamentado  conforme  a  lo  expuesto  y  detallado  en  lnfornie

.,,  T6cnico     lNF/CBES/DAF/RRHH     N°     0090/2024    de    fecha     30    de    mayo    de:'   2024,tr lNF/CBES/DGE/PLAN   N°   0018/2024   de   fecha   14   c!e   junio   de   2024   e   lnforme   Legal
INF/CBES/DGE/AL  N°   1182/2024  de  fecha  30  de  agosto  c!e  2024,   no  contraviniendo  la
normativa legal vigente.

\

SEGUNDO.  -Se dispone que la  Direcci6n  General  Ejecutiva de  la  Caja Ba:
Salud,  a  trav6s  de  !a  Direcci6n  Administrativa  Financiera,  Unidad  de  Recli

`i.,

;ria'E,§:tatal`d
'    `_                  `             -

95:,-`Hirapan5`s  y
demas instancias que corresponda, quedan encargadas de la imptlemen{aci6n, cumplimien`to\7
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difusi6n  y  ejecuci6n  del  cumplimiento  de  la  presente  Resoluci6n,  asi  como  del  Manual  de
Procedimiento de Cumplimiento Oportuno de la Declaraci6n Jurada de Bienes y Rentas de la
Caja Bancaria Estatal De Salud -Versi6n 2.

TERCERO.  -  Se  abroga  y  deja  sin  efecto  todas  las  disposiciones  contrarias  a  la  presente
Resoluci6n y el Manual de Procedimiento de Cumplimiento Oportuno de la Declaraci6n Jurada
de Bienes y Rentas de la Caja Bancaria Estatal De Salud - Version 1

Registrese, hagase saber y ctimp!ase.

DE SALUD Y DEPORTES
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